CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

SERVICIO DE FORMACION CONTINUA

Trafalgar, 27-29 47 planta
28010 MADRID

Actan®3
Reunién de la Comision Pedagégica del 11 de abril de 2011

para el disefio de actividades del orden jurisdiccional penal

Asistentes:
ESCUELA JUDICIAL Siendo las 16,30 horas del dia sefialado, da
D. Maria Frieda San José Arango comienzo la reunién con la asistencia de las
Letrada del Servicio de Formacion Continua personas relacionadas al margen.
TRIBUNAL SUPREMO D. Enrique José Peralta Prieto, representante
D. Julian Sanchez Melgar designado por la Asociacién Francisco de Vitoria,
Magistrado de la Sala Penal excusa su asistencia.
ASOCIACIONES JUDICIALES La Asociacion Nacional de Jueces declina la
D2, Olga Alvarez Pefia designacion de representante para la presente
Asociacion Profesional de la Magistratura reunién,

D. José Grau Gasso

Asociacién Jueces para Ja Democracia
D2, Maria Inmaculada Iglesias Sanchez
Foro Judicial Independiente

Por parte de | a Letrada D2, Frieda San José se explica el objeto de la reunion, asi como los criterios, plazos y

objetivos establecidos para la elaboracion del Plan de Formacion Continua para el afio 2012.

A continuacién se reparte a lodos los asistentes las propuestas del representante de la Sala de lo Penal del
Tribunat Supremo y de las asociaciones presentes en fa reunidn, que se unen como Anexo a este acta,

Todos los asistentes mostraron su conformidad con la conveniencia de volver a celebrar los Encuentros
programados para el afio 2011, Sefialaron fa necesidad que en los dos encuentros con la Sala Segunda del
Tribunal Supremo se abordara la problematica de la redaccién de fas sentencias. Asimismo consideran oportuno
realizar una nueva edicion del Curso Publicidad y Direccién del Juicio oral a la vista de la excelente valoracion

que ha tenido por parte de los participantes en el mismo.
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A continuacion, se inicia la exposicion de propuestas para definir los contenidos del afio 2012 y tras la oportuna
deliberacion, se acuerda, por unanimidad, que el contenido de las actividades formativas para dicha anualidad

podrian ser las siguientes:

- Encuentro con la Sala de lo Penal del Tribunal supremo con Magistrados/ as de las Audiencias provinciales
- Encuentro de fa Saia Segunda del Tribunal Supremo con Jueces/zas de lo Penal

- Encuentro de Jueces/zas de Vigilancia Penitenciaria, Fiscales e Instituciones Penitenciarias.

- Estancia Corte Penal Internacional y Eurojust.

- Estancia Policia Cientifica.

- Curso -.Libertad vigitada.

- Curso - La responsabilidad de las personas juridicas en el ambito penal.

- Incidencia de tas nuevas tecnologias en la obtencion y valoracion de la prueba.

- Jornadas - Problemética de los Juzgados de Guardia. Especial referencia medidas cautelares.
- Curso - Publicidad y direccion del Juicio Oral

- Curso - Cibercriminalidad.

- Curso - Nueva regulacion de la prescripcion en el &mbito penal,

- Jomacdas - Cooperacion judicial Internacional penal: Instrumentos y herramientas.

- Seminario - Ejecucion de penas.

- Seminario - Problemética de la codelincuencia mayores/ menores.

- Curso - La nueva regulacioén de la corrupeion.

- ldeas para un fuluro proceso penal.

- Tratamiento penal de los riesgos laborales.

- Unificacion de criterios entre Audiencias Provinciales y juzgados con competencia en violencia sobre la mujer.
- Jornadas - Prueba en el Proceso Penal. Declaracion del acusado. Declaracion testifical.

- Encuentro Jueces/zas de lo penal — Jueces/zas de Instruccion: zonas de conflicto.

- Grupo de Investigacion - La motivacién de las resoluciones judiciales y sus consecuencias: la nulidad de los

actos judiciales.

No se procede al examen de los posibles direclores/as de las actividades consensuadas, debido a la ausencia
def representante de la Asociacion Francisco de Victoria, remitiéndose a las propuestas que constan unidas al
acta., asi como las que en el plazo de 15 dias pudieran enviar por correo electronico al Servicio de Formacion

continua.
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Siendo las 18°00 horas y no existiendo méas a asuntos que tratar se da por concluida la presente reunién de fa

que se levanta la sesion y fa presente acta, a la que prestan su conformidad todos los asistentes.

Maria Frieda San José Arango
Letrada del Servicio de Formacion Continua



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

SERVICIO DE FORMACION CONTINUA

Trafalgar, 27-29 47 planta
28010 MADRID

ANEXO

PROPUESTAS DE ACTIVIDADES DE FORMACION
PRESENTADAS POR EL REPRESENTANTE DEL
TRIBUNAL SUPREMO
Y LOS REPRESENTANTES DE LAS
ASOCIACIONES JUDICIALES
(ASOCIACION PROFESIONAL DE LA
MAGISTRATURA,

JUECES PARA LA DEMOCRACIA
Y FORO JUDICIAL INDEPENDIENTE)



PROPUESTAS DE JULI{&N SANCHEZ MELGAR.
FORMACION CONTINUA. CGPJ.
SECTOR PENAL.

ENCUENTROS CON LA SALA SEGUNDA.
Juan Saavedra Ruiz.

Presidente.
Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

LA RESPONSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS.
Juan Jacinto Garcia Pérez.

Magistrado.

Juzgado Penal Avila,

NUEVAS MEDIDAS DE SEGURIDAD: LA LIBERTAD VIGILADA.

José Manuel Maza Martin,
Magistrado de la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

NUEVA REGULACION DE LA CORRUPCION ADMINISTRATIVA: LINEAS DE

INVESTIGACION.
José Antonio Martin-Caro Sénchez.
Fiscal Jefe de Céordoba.

LOS LIMITES DE LA RESPONSABILIDAD PENAL DEL JUEZ EN UN ESTADO

DERECHO.
Perfecto Andrés Ibafiez.
"Magistrado de la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

LOS DIVERSOS AMBITOS DE LA CORRUPCION DEPORTIVA.

Eduardo De Urbano Castrilllo.
Magistrado de] Gabinete Técnico de la Sala de fo Penal del Tribunal Supremo.

NUEVA REGULACION DE LA PRESCRIPCION EN EI, AMBITO PENAL.

Miguel Colmenero Menéndez de Luarca.
Magistrado de la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.



NUEVAS TECONOLOGIAS Y DERECHO PENAL.

Manuel Marchena Gémez.,
Magistrado de la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

EL JURADO POPULAR: YA ES HORA DE REALIZAR UN ANALISIS DE SU

EXPERIENCIA.

Ana Ferrer,
Presidenta de la Audiencia Provincial de Madrid.

LA CELEBRACION DEL JUICIO ORAL.

Pablo Llarena.
Presidente de la Audiencia Provincial de Barcelona.

NUEVA REGULACION DE LOS DELITOS CONTRA LA SALUD PUBLICA.

Maria José Rodriguez Dupla. )
Presidenta de la Audiencia Provincial de Avila,

TEMAS PARA SEMINARIOS O MESAS REDONDAS:

(PARA CUANDO UNA NUEVA LEY DE ENJUICIAMIENTO CRIMINAL?

LAS DEFRAUDACIONES COMO NUCLEC DE LA DELINCUENCIA
ECONOMICA.

ABSOLUCION Y DOBLE INSTANCIA EN EL PROCESO PENAL,
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PROPUESTAS DE ACCIONES FORMATIVAS - PROGRAMACION 2012
1.- ASOCIACION PROFESIONAL DE LLA MAGISTRATURA

2.- Tema del que tratara la accién formativa:
Responsabilidad de las personas juridicas en el ambito penal

3.- Objetivo que se pretende con la accion formativa: (max 2000 caracteres)

Conocimiento, por parte de los Jueces y Magistrados, de todas las incidencias,
respecto a las medidas cautelares (intervencién, administracidn, cese}, medidas
- reales (comiso), y medidas personales, asi como personas responsables.

4.- Ambito espacial de la aplicacién de la accidn formativa: (elegir una tinica opcion )

X Centralizado (Plan Estatal de Formacion )
Y4 Descentralizade (Plan Territorial de Formacién)

5.- Ambito Jurisdiccional: (elegir una tinica opcién )

Civil

Penal
Contencioso-Administrativo
Social

Interdisciplinar

Familia

Mercantil

Menores

Vigilancia Penilenciaria -
Violencia Sobre la Mujer

CCCCoCCCE %O

6.- Finalidad que se pretende con [a accién formativa: (elegir una tnica opcion )

Divulgativa sobre novedades legislativas
Divulgativa sobre novedades jurisprudenciales
Profundizacién de conocimientos

Contraste de criterios interpretativos

Otras (especificar)

3¢ X X

7.- Destinatarios a los que se dirigira la accién formativa preferentemente: efegir
una Gnica opciodn } : .

Magistrados/as del Tribunal Supremo
Magistrados/as de (.f)rganos Colegiados
Magistrados/as de Organos Unipersonales

Jueces/zas

CweE o

8.- Topologia de la accién formativa: (elegir una tnica apeion )

Congreso
Jornadas

Curso
Seminario
Encuentro

[l el ¥
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PROPUESTAS DE ACCIONES FORMATIVAS - PROGRAMACION 2012

U Grupo de investigacién Juridica Especializada
U Otros {especificar) '

9.- Persona o personas que se proponen para la direccion o coordinacion de la

accion formativa. Especificar perfil profesional.
{max 500 caracleres por persona propuasta)

Eduardo Porres Ortiz de Urbina (Magistrado Audiéncia Provincial).
Juan Antonio Toro Pefia (Magistrado Juzgado Instruccion Doctor en derecho)

10.- Colaboradoresfas que se proponen para que participen en la accién
formativa (conferenciantes, ponentes, relatores, etc..). Especificar perfil

profesional.
{max 500 caracteres por persona propuesia)

Eduardo Porres Ortiz de Urbina (Seccion 12 Audiencia Provincial Madrid)
Pablo Llarena (Presidente de la Audiencia Provincial Barcelona)

Horacio Oliva (Catedratico de Derecho Penal).

Profesores de la Universidad Complutense de Madrid.

Cumplimentar todos los apartados de la propuesta, guardar los cambios y remitir por correo
electronico a la Asociacién Profesional de la Magistratura antes del dia 1 de marzo de 2011:

E.mail: apm@apmnacional.e.telefonica.net
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PROPUESTAS DE ACCIONES FORMATIVAS - PROGRAMACION 2012
1.- ASOCIACION PROFESIONAL DE LA MAGISTRATURA
2.- Tema del que tratara la accién formativa:

relaciones con instituciones anejas al trabajo enjurisdiccion penal

3.- Objetivo que se pretende con la accidn formativa: {max 2000 caracteres)

que los jueces de Instruccién conozcan cémo se trabaja en una Comisaria, cOmo es
una carcel, con charla incluida ademas de la visita, como han evolucionado los
lenguajes cripticos de los grupos de delincuentes, cémo se trabaja en la television
respecto de los sucesos (relacion medios-juez), con charla sobre infografia de
sucesos, en definitiva conocer de primera mano a quienes estan relacionados
directamente con la jurisdiccién penal tanto policia como prisidn, y medios de
comunicacion de sucesos, Y tener una vision mas amplia que facilite el trabajo y las
relaciones con esas personas e instituciones paralelas.

4.- Ambito espacial de la aplicacion de la accién formativa: (elegic una tnica apeidn )

1l  Centralizado (Plan Estatal de Formacion )
X Descentralizado (Plan Territorial de Formacion)

5.. Ambito Jurisdiccional: (etegir una dnica opcion )

Civil

Penal
Contencioso-Administrative
Social .
interdisciplinar

Familia

Mercantil

Menores

Vigilancia Penitenciaria
Violencia Sobre la Mujer

CCooC oD E %o

6.- Finalidad que se pretende con la accién formativa: (slegir una dnica opcion }

Divulgativa sobré novedades legisiativas
Divulgativa sobre novedades jurisprudenciales
Profundizacién de conocimientos

Contraste de criterios interprelativos
Oftras (especificar) Relaciones con Instituciones centradas en jurisdiccién penal,

gl sl ol

7.- Destinatarios a los que se dirigira la accién formativa preferentemente: (elegir
ung Gnica opeidn ) '

Magistrados/as del Tribunat Supremo

Magistrados/as de Organos Colegiados
Magistrados/as de Organos Unipersonales

Juecesfzas

(ol ¥ il v

8.- Topologia de la accién formativa: (elegir una dnica apcion )
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PROPUESTAS DE ACCIONES FORMATIVAS - PROGRAMACION 2012

Congreso

Jornadas

Curso

Seminario

Encuentro

Grupo de Investigacion Juridica Especializada
Otros (especificar)

CCSCwe o

9.- Persona o personas que se proponen para la direccién o coordinacién de la

accion formativa. Especificar perfil profesional.

{max 500 caracteres por persona propuesta)
José M? Crespo de Pablo, Magistrado-Juez del Juzgado de Instruccién n® 1 de

Valladolid.

10.- Colaboradores/as que se proponen para que participen en la accién
formativa (conferenciantes, ponentes, relatores, etc..). Especificar perfil

profesional. _
{ma:0500 caracteres por persona propuesta)

Director Centro Penitenciario de Viilanubla
Jefe Superior de Policia de Castilla y Ledn
José Maria Nieto, diseflador grafico, infografista, dibujante de EL MUNDO DE

CASTILLAY LEON

Cumplimentar todos los apartados de la propuesta, guardar los cambios y remitir por correo
electrénico a la Asociacion Profesional de la Magistratura antes del dia 1 de marzo de 2011:

E.mail: apm@apmnacional.e.telefonica.net
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PROPUESTAS DE ACCIONES FORMATIVAS - PROGRAMACION 2012
1.- ASOCIACION PROFESIONAL DE LA MAGISTR.ATURA
2.- Tema del que tratara la accion formativa:
ideas para un futuro proceso penal .

3.- Objetivo que se pretende con la accion formativa:

Que por un grupo de expertos en la materia se lleven a cabo unas propuestas
de actualizacién de nuestro sistema procesal penal a la vista de la praxis diaria
de la normativa actualmente vigente .
Con ello , ademas de que pueda ser tenido en cuenta para un futura reforma al
respecto , se fomentari la inquietud intelectual acerca de la experiencia habida
hasta el momento con pretension de mejorar en lo que se pueda.

{max 2000 caracteras)

4.- Ambito espacial de la aplicacién de la accién formativa: (elegic una dnica opcion )

! GCentralizado (Plan Estatal de Formacion )
X Descentralizado (Plan Territorial de Formacion)

5.- Ambito Jurisdiccional: (elegir une anica opcion )

U Civil

X Penal
Contencioso-Administirative
Social

Interdisciplinar

Farnilia

Mercantil

Menores

Vigitancia Penitenciaria
Violencia Sobre la Mujer

o

CcCoCoCCC oo

6.- Finalidad que se pretende con la accion formativa: (efegir una tnica opcion )

Divulgaliva sobre novedades legislativas
Divulgativa sobre novedades jurisprudenciales
Profundizacién de conocimientos

Contraste de criterios interpretativos
Otras (especificar) Orientar sobre una futura reforma procesal penal y acentuar la'inquieiud

intelectual sobre la materia, :

[ el ool ol sl vt

7.- Destinatarios a los que se dirigira la accion formativa preferentemente: (etegir
una Unica opcion } .

Magistrados/as det Tribunal Supremo

X Magistradosfas de Organos Colegiados
Magistrados/as de Organos Unipersonales
Jueces/zas

o=

8.- Topologia de la accion formativa: (elegir una unica opcion )

U Congreso
U Jornadas
L4 Curso
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PROPUESTAS DE ACCIONES FORMATIVAS - PROGRAMACION 2012

Seminario
Encueniro
X Grupo de Investigacion Juridica Especializada

Otros (especificar)

i s e i

9.- Persona o personas que se proponen para la direccidn o coordinacion de la

accion formativa. Especificar perfil profesional.
{max 500 caracteres por persona propuesta} )

El que suscribe podria ser el director o coordinador del trabajo.

Desde mi primer destino he ejercido la jurisdiccion penal, he estado en érganos
unipersonales de Distrito, Mixto de Primera Instancia e Instruccidn , de Instruccion y
de lo Penal, y actuaimente estoy en una Seccién de lo Penal de la Audiencia Provincial

de Madrid.
Ademas he participado ,tanio como coordinador ,como colaborador en diferentes

actividades formativas , libros , revistas, cursos , seminarios,..,.. , asi como tutor de
Jueces en practicas y de estudiantes de Derecho en Practicum.

10.- Colaboradores/as que se proponen para que participen en la acéién
formativa (conferenciantes, ponentes, relatores, etc.). Especificar perfil

profesional.
{max 500 caracleres por persena praopuesta)

D. Eloy Ade Velasco, Magistrado Central de Instruccién de fa Audiencia Nacional.
D. Antonio del Moral , Fiscal en el Tribunal Supremo .
D. Manuel Marchena , Magistrado de la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo

D. Francisco Monterde , Magistrado de la Sala Segunda del Tribunal Supremo.

D. Manuel Maza , Magistrado de la Sala Segunda del Tribunal Supremo.

D. José Manuel Suarez Robledano, Magistrado de la Sala de lo Penal y Civil del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

Cui‘npfimentar todos los apartados de la propuesta, guardar los cambios y remitir por correc
electrénico a la Asoclacidn Profesional de la Magistratura antes del dia 1 de marzo de 2011

E.mail: apm@apmnacional.c.telefonica.net
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[

“JUECES pe4 “DEMOCRACIA

PRIVADO

ACCESO A LA VIVIENDA EN TIEMPO DE CRISIS ECONOMICA:
Director: FRANCISCO JAVIER PEREDA GAMEZ

PROTECCION DATOS PERSONALES:
Director: JOAQUIM BAYO DELGADO

CONTRATOS BANCARIOS {SWAPS, BONUNS, SOCIEDADES GESTORAS)
Director: MIGUEL ANGEL LARROSA.

PRUEBA PERICIAL
Directora: PILAR LEDESMA

MEDIACION EN CONFLICTOS CIVILES.
Director: NO HAY NINGUNA PROPUESTA

PROBLEMATICA DE LAS EJECUCIONES HIPOTECARIAS
Director: GUILLEM SOLER SOLER

ACCIONES COLECTIVAS DE CESACION.
Director: FRANCISCO JAVIER MENENDEZ ESTEBANEZ

PENAL

LIBERTAD VIGILADA. Reforma arts., 104 y 105 codigo penal. Medida de seguridad o pena
Director: JAVIER MARTINEZ LAZARO

SUPUESTOS PRACTICOS DE COOPERACION JUDICIAL INTERNACIONAL PENAL,
Director: JOSE MANUEL SANCHEZ SISCART

ASPECTOS PRACTICOS SOBRE LA PRESUNCION PENAL DEL CIBERCRIMEN. METODOS DE
INVESTIGACION. DERECHOS FUNDAMENTALES. CONVENIO SOBRE EL CIBERCRIMEN

RATIFICADO POR ESPANA.
Director: JOSE MANUEL SANCHEZ SISCART

¢ES SEXISTA EL DERECHO PENAL?
Directora: NEKANE SAN MIGUEL

INTERVENCIONES CORPORALES
Director: JOSEP GRAU GASSO
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x '“’R'ES:I;?)NSABILIDAD PENAL DE LAS PERSONAS JURIDICAS: ESTATUTO PROCESAL

Directora: ROSER BACH | FABREGO

ACTUALIZACION DE LOS CONCEPTOS BASICOS UTILIZADOS EN EL PROCESO PENAL.
Directores: SALVADOR CAMARENA GRAU Y JOSE MANUEL ORTEGA LLORENTE.

PROBLEMAS PROBATORIOS EN EL PROCESO PENAL DERIVADOS DEL USO DE LAS NUEVAS

TECNOLOGIAS,
Directores: SALVADOR CAMARENA GRAU Y JOSE MANUEL ORTEGA LLORENTE.

LA REFORMA DEL CODIGO PENAL UN ANO DESPUES.
Directores: SALVADOR CAMARENA GRAU Y JOSE MANUEL ORTEGA LLORENTE.

DECISIONES DEL TRIBUNAL DE LUXEMBURGO SOBRE EL TERCER PILAR -SEGURIDAD Y

JUSTICIA -
Director: MAGISTRADO/A DE ORGANO COLEGIADO Y JURISDICCION PENAL CON CONOCIMIENTOS

SOBRE DERECHO COMUNITARIO E INSTITUCIONES EUROPEAS.

INJERENCIAS TANTO PROCESALES COMO SUSTANTIVAS EN EL PROCESO PENAL:

JURISPRUDENCIA DEL TEDH
Director: JUEZ/A / MAGISTRADO/A CON DESTINO EN JUZGADO DE INSTRUCCION/ORGANO

COLEGIADO/UNIPERSONAL Y CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS EN MATERIA DE DOCTRINA
CONSTITUCIONAL SOBRE DERECHOS FUNDAMENTALES E INSTRUCCION PENAL.

LA TRADUCCION Y LA INTERPRETACION EN LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA.
Directora: PILAR LUNA JIMENEZ DE PARGA Y HASSAN SAHARAU!

PROBLEMATICA DEL SERVICIO DE GUARDIA Y LA ACTIVIDAD DEL JUEZ DE INSTRUCCION.
Director: XERMAN VARELA CASTEJON

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

URBANISMO, MEDIDAS CAUTELARES, SUBTERFUGIOS DE LA ADMINISTRACION EN TODO
EL PROCESO DE LA URBANIZACION, PROBLEMATICA EN LA EJECUCION DE LAS

SENTENCIAS.
Directores: LUIS VILLARES NAVEIRA Y ESTHER CASTANEDO GARCIA

ANALISIS DE LA LEY 2/2008, DE 20 DE JUNIO, POR LA QUE SE APRUEBA EL TEXTO

REFUNDIDO DE LA LEY DEL SUELO.
Director: PABLO SURROCA CASAS

ULTIMAS REFORMAS DE LA LEY DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO- ADMINISTRATIVA
Director: PABLO SURROCA CASAS
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_‘g,;Q_LBECT!VA COMUNITARIA DE SERVICIOS (Directiva 2006/13/CE). Y SU INFLUENCIA EN
“1A NORMATIVA SECTORIAL. El SILENCO ADMINISTRATIVO.,
Director: PABLO SURROCA CASAS

LA PRUEBA EN LA JURISDICCION CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA.
Director: PABLO SURROCA CASAS

LA JUSTICIA ADMINISTRATIVA Y LA JUSTICIA CONSTITUCIONAL. LIMITES Y CONEXIONES A

LA LUZ DE LA ULTIMA JURISPRUDENCIA
Director: ALFONSO VILLAGOMEZ CEBRIAN

CUESTIONES DE DERECHO PUBLICO SOBRE EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION
Director: JOSE MANUEL BANDRES SANCHEZ-CRUZAT

PLANIFICACION SECTORIAL (HIDRAULICA} VERSUS PLANIFICACION FiSICA (TERRITORIAL

Y/O URBANISTICA
Director: LORENZO PEREZ CONEIO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y NUEVAS TECNOLOGIAS
Director: LORENZO PEREZ CONEIO

ESTUDIO LEY 2/2009, DE 11 DICIEMBRE Y NUEVO REGLAMENTO DE EXTRANJERIA
Director: LORENZG PEREZ CONEJO

NOVEDADES LEGISLATIVAS E INTERNET, con especial (o exclusiva) referencia a LA LEY

SINDE
Director: UNO O VARIOS MAGISTRADOS DE LO CONTENCIOSO DE LA AN, DE LA SALA

Y/O DE LOS JUZGADOS CENTRALES. ALGUN MAGISTRADO DE MERCANTIL, ALGUIEN
DE LA ADMINISTRACION EXPERTO EN LA MATERIA: BIEN DE LA AEPD, BIEN DE LA
COMISION DE CULTURA QUE SE CREA ESPECIFICAMETNE EN LA NUEVA LEY DE

ECONOMIA SOSTENIBLE para SU APLICACION.

IGUALDAD DEGENERO

LENGUAIJE Y PODER
Directora: MARIA IBANEZ SOLAZ

MEDIOS DE COMUNICACION Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
Directora: ANGELS VIVES

50CIAL

LA EMPRESA Y EL DERECHO DEL TRABAJO. NUEVAS TENDENCIAS. REVISION CONCEPTO
DE EMPRESA.
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TR ACEM

fk No’se se propone a nadie hasta gque no sean admitidos.

,/

LOS DESPIDOS POR CAUSAS OBJETIVAS. ANALISIS DE LAS CAUSAS.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

EL NUEVO MARCO EN LA NEGOCIACION COLECTIVA.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

LA LEY REGULADORA DE LA JURISDICCION SOCIAL. ALCANCE DE LA REFORMA. NUEVAS

COMPETENCIAS.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

LOS DERECHOS DE LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR. APLICACION DE

LA LEY DE IGUALDAD.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

LA REFORMA DE LA LEY DE SEGURIDAD SOCIAL. JURISPRUDENCIA EN MATERIA DE

SEGURIDAD SOCIAL.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

CUESTIONES JURIDICO/PROCESALES SOBRE LA PROSTITUCION. PERSPECTIVAS

SOCIOLOGICAS/LABORALES/ PENALES/ ADMINISTRATIVAS.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

EMPLEO PUBLICO Y CRISIS ECONOMICA.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

INCIDENCIA DE LA DOCTRINA DEL TRIBUNAL DE LA COMUNIDAD EUROPEA EN EL

DERECHO SOCIAL.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

PENSI_éN DE VIUDEDAD DESDE UNA PERSPECTIVA INTERDISCIPLINAR.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

NUEVA LEY INTEGRAL PARA LA IGUALDAD DE TRATO Y SU INFLUENCIA EN EL AMBITO

SOCIAL.
No se propone a nadie hasta que no sean admitidos.

INCAPACIDAD PERMANENTE Y ENFERMEDADES (SINDROME QUIMICO MULTIPLE,

FIBROMIALGIA, DERIVADOS DEL AMIANTO, ETC.)
Especialistas en Medicina se propondran una vez que sea admitido.

MENORES

MENORES, ¢ OTRA HUIDA HACIA EL DERECHO PENAL?
Directora; CARMEN ORLAND ESCAMEZ
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ENORES Y EXTRANJEROS
Directora: CARMEN ORLAND ESCAMEZ

ETICAJUDICIAL

CUESTIONES PRACTICAS SOBRE ETICA JUDICIAL
Directora: MARIA DOLORES BALIBREA PEREZ

7 de marzo de 2011.
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COMISION PEDAGOGICA SECTORIAL DE PENAL

CONSEJO GENERAL PODER JUDICIAL
SERVICIO DE FORMACION CONTINUADA

ACTIVIDADES DE FORMACION, PLAN ESTATAL ANO  2012:

{ PROPUESTAS DE LA ASOCIACION FORO  JUDICIAL
| INDEPENDIENTE: '

i 1.~ CURSO SOBRE MEDIDAS CAUTELARES PENALES:

DIRIGIDO A MAGISTRADOS DEL ORDEN JURISDICCIONAL PENAL, |

-ESPECIAL REFERENCIA:

-MEDIDAS DE PROTECCION INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO. -

-MEDIDAS ADOPTADAS EN EL SERVICIO DE GUARDIA.

2.- CURSO JUZGADO DE GUARDIA:

DIRIGIDO A MAGISTRADOS DEL ORDEN JURISDICCIONAL PENAL.
ESPECIAL REFERENCIA:

-PROCEDIMIENTO HABEAS CQRPUS

-INTERVENCIONES TELEFONICAS

-ENTRADAS Y REGISTROS
_DETENCION Y APERTURA DE CORRESPONDENCIA.
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- 3.- CURSO SOBRE LA PRUEBA EN EL PROCESO PENAL

DIRIGIDO A MAGISTRADOS DEL ORDEN PENAL

REFERENCIA ESPECIAL: _
1.- DECLARACION DEL ACUSADO: VALORACIONES DE DECLARACIONES EN

j - . .
| SEDE POLICIAL Y JUDICIAL. VALOR DEL SILENCIO. TRAMITE DE LA ULTIMA

. PALABRA.
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2-DECLARACIONES DE TESTIGOS:
-VALORACION DE DICHA PRUEBA EN VIOLENCIA DE GENERO
-PERICIAL SOBRE CREDIBILIDAD DE DECLARACIONES |

-INCOMPARECENCIA DE TESTIGOS: CONDUCCION FORZOSA REFERENCIA
ESPECIAL A TESTIGOS QUE EN FASE DE INSTRUCCION SE HAN ACOGIDO AL

ART 416 LECRIM
-VALOR DEL TESTIMONIO DE REFERENCIA.

¢ ~TESTIGOS PROTEGIDOS |

i FINALIDAD:

Analizar la posicién del acusado, asesoramiento en juicio por parte del letrado,
conveniencia de ser interrogado después de la prueba de las acusaciones; el

i derecho a guardar silencio y no declararse culpable,
plantean en la practica a la hora de valorar en sentencia dicha prueba, en los

casos en los que existen contradicciones entre lo declarado en juicio vy fase
sumarial, analizar el valor que se puede dar al silencio en ol plenario v el

derecho a la dltima palabra.

Analizar la vahforacién de la prueba testifical.

4.- CURSO SOBRE JUICIO O?&AL: LOS PR,I?*JCIPIOS DE
PUBLICIDAD, INMEDIACION Y CONTRADICCION.

DIRIGIDO A MAGISTRADOS DEL ORDEN PENAL

OBJEFIVO analizar problemas practicos en relacnon con eastos principios.

* Especial referencia a la doctrina del TC sobre la regulacion de fa presencia de

los medios de comunicacién audiovisuales en la salas de vista

5.- CLASES PRESENCIALES DE INGLES, FRANCES EN LAS
SEDES DE LOS EDIFICIOS,

los problemas que se




